
Wir freuen uns auf Ihre Unterstützung als 

Business Compliance Manager - Germany (m/w/d) 

Das macht Ihnen Spaß 

 Als Business Compliance Manager Germany sind Sie verantwortlich für die Entwicklung und 

Umsetzung eines Compliance-Programms für Dr. Reddy’s in Deutschland mit einem Action 

Tracker 

 Sie fungieren als Hauptansprechpartner für die wichtigsten Stakeholder in Deutschland und 

sind für die Vorbereitung von Gap Assessments und Abhilfemaßnahmen verantwortlich 

 Darüber hinaus sind Sie für die Durchführung von Compliance-Risikobewertungen in Deutsch-

land und anderen europäischen Ländern verantwortlich 

 Sie untersuchen und berichten über Vorwürfe in Bezug auf mögliche Verstöße gegen den Dr. 

Reddy’s Code of Business Ethics (COBE) für Deutschland 

 Darüber hinaus sind Sie verantwortlich für die Erstellung, Umsetzung und Überwachung eines 

regelmäßigen Audit- und Überwachungsprogramms auf Basis der Ergebnisse der Risikobe-

wertung 

 Außerdem verwalten und überwachen Sie das gesetzlich vorgeschriebene Berichtswesen für 

das Compliance Management in Deutschland 

 Schließlich entwickeln und implementieren Sie Compliance Briefings und Schulungsmodule 

zu neuen und bestehenden Vorschriften für das Unternehmen  

Das macht uns neugierig 

 Sie verfügen über einen Hochschulabschluss in den Bereichen Recht, Finanzen oder Manage-

ment und haben langjährige Erfahrung in der Implementierung von Compliance-Programmen 

in Deutschland  

 Idealerweise kommen Sie aus der Pharma-, Medizinprodukte- oder Gesundheitsbranche und 

haben bereits Erfahrung im Umgang mit Fachkräften im Gesundheitswesen 

 Eine sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise sowie ein sicheres Auftreten und gute Kommu-

nikationsfähigkeit zeichnen Sie aus 

 Sie verfügen über Kenntnisse im Bereich Audit und Investigation und haben sich im Projektma-

nagement bewährt 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab  

Das bieten wir 

 Abwechslungsreiche Aufgaben innerhalb eines international erfolgreichen Konzerns  

 Ein ausgeprägtes kollegiales Miteinander eingebettet in eine wertschätzende und mitarbeiter-

orientierte Firmenkultur  

 Ein attraktives Gehalt sowie umfangreiche Sozialleistungen, wie z. B. eine betriebliche Alters-

vorsorge, Firmenfeier, Tankgutscheine, Eis im Sommer, Grillen, kostenlose Getränke, …  

 Flexible Arbeitszeiten mit Zeitkonto und Home Office-Möglichkeit 

 Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! Gerne mit Angaben zu Ihren Gehaltsvorstellungen und einem 

möglichen Startdatum. betapharm Arzneimittel GmbH 

Human Resources 

Kobelweg 95 

D - 86156 Augsburg 

www.betapharm.de Senden Sie Ihre Bewerbung an karriere@drreddys.com 

betapharm wurde 1993 gegründet  

und gehört heute zu den führenden 

Generikaunternehmen in Deutsch-

land, das alle wesentlichen Indikati-

onen von der einfachen Erkältung 

bis zur schweren Herz-Kreislaufer-

krankung abdeckt. 

 

Unseren Erfolg verdanken wir der 

gelebten Vertrauenskultur mit sozi-

aler Verantwortung. Den  

offenen und partnerschaftlichen 

Umgang pflegen unsere Mitarbeiter 

nicht nur untereinander, sondern 

auch mit unseren Kunden und Ge-

schäftspartnern. 

 

Darüber hinaus setzen wir auf die 

Kreativität, die Leistung und die  

Eigenverantwortlichkeit unserer Mit-

arbeiter. 

 

betapharm ist ein Unternehmen 

des internationalen Pharmakon-

zerns  

Dr. Reddy’s Laboratories Ltd.,  

einem der führenden Unternehmen 

für die Herstellung von Generika 

weltweit mit Sitz im indischen Hy-

derabad. 
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